Сведения о численном составе участников общешкольного родительского собрания МОУ – СОШ № 4 от 18 апреля 2008г (КПМО).

Общая численность участников выступления: 282 чел.
· представители органов местного самоуправления – 1

· педагогические работники – 42

· родительская общественность – 240
Выступление зам. директора по УВР МОУ СОШ № 4 

· Бабаян А.А.

· «О комплексном проекте модернизации образования».

· (Выступление составлено на основе материалов публичного обсуждения КПМО, которое состоялось 25 апреля 2008г. в Администрации ММР с участием управления образования главы ММР, членов администрации ММР).
·           Слайд 1.

·           В 2001 году Правительством нашей страны был принят курс на модернизацию образования. Он должен закончиться в 2010 году.

· Национальный проект «Образование», как и здравоохранение, является приоритетными направлениями в социальной политике правительства России.

· В 2007 году этот проект приобрел новые направления, одним из которых стала поддержка регионов, внедряющие комплексные проекты модернизации образования.

·            Слайд 2.

·         Это масштабные изменения – в содержании, технологии и организации самой образовательной деятельности.

· Это, наконец, глубокое изменение в образовательном мировоззрении, все еще в немалой степени авторитарное и тоталитарное, в образовательной политике, все еще оторванной от потребностей личности, общества, страны.

·           Слайд 3.

· Цели и основные задачи модернизации образования.

· Главная задача Российского образования – это политическое обеспечение современного качественного образования на основе сохранения фундаментальности и соответствия актуальными перспективным потребностям личности,  общества и государства. Т.е. создания конкурентно – способной школы, личности, а это возможно через модернизацию образования, переходу к качественному образованию, к профильному обучению.

· Цель модернизации образования состоит в создании механизма устойчивого развития системы образования.

· Для достижения указанной цели будут решаться в первоочередном порядке следующие приоритетные взаимосвязанные задачи:

· - обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей получения полноценного образования.

· - достижения нового современного качества дошкольного, общего и профессионального образования.

· - повышение социального статуса и профессионализма работников образования, усилением государственной и общественной поддержки.

· - повышение роли всех участников образовательного процесса:

обучающихся, педагогов, родителей, общественности.

Основой современной образовательной политики государства является социальная адресность и сбалансированность социальных интересов. Стратегические цели модернизации образования могут быть достигнуты только в процессе постоянного взаимодействия образовательной системы с представителями населения, экономики, науки, культуры, здравоохранения, всех заинтересованных ведомств.

Как же будет осуществляться Комплексный проект модернизации образования в нашем Марксовском районе, который будет осуществляться уже с 1 сентября 2008 года.

         Слайды 4, 5, 6, 7, 8.

        Определены 8 пилотных школ. Это школы города (в том числе и наша МОУ СОШ №4), а также школа с. Подлесное.

         Слайд 9.

Однако, наряду с оптимистическими прогнозами успешного хода КПМО в районе, равно как и в школе, имеется ряд проблем, так называемых факторов риска, основными из которых являются непонимание сути происходящих изменений в системе образования участниками КПМО, нехватка подготовленного кадрового ресурса, недостаточная оснащенность материально – технической базы, ограниченный временной режим и т.д.

Но возникающие проблемы есть возможность минимизировать.

Пути минимизации:

- Повышение мотивации всех участников КПМО, подключение СМИ к распространению положительного (или уже имеющего основной переход к КПМО нашего соседнего Тамбовского региона, других регионов)

- Обучение целевых групп

- Обеспечение финансирования работ направлений КПМО и т.д.

Для успешного внедрения КПМО по нашей школе имеются достаточные предпосылки:

- Школа принимала участие, начиная с 2001 года, в различного рода экспериментах: начиная от апробации новых программ, учебников и до обучения учащихся в режиме эксперимента в некоторых классах (7Б – эксперимент по совершенствованию структуры и содержанию образования ведется в данном классе с первого класса на протяжении 7 лет).

Эксперимент проходит успешно, в 2004-2005 г. в школе в экспериментом порядке на 3 ступени были введены два профильных класса: естественно – научного профиля и гуманитарного, обучение в которых также прошло успешно.

Начиная с 2004 года школа, одна из первых школ города перешла на предпрофильное обучения, (элективные курсы прошли все учащиеся 9-ых классов). С этого 2007-2008 года в школе создан профильный химико-биологический класс в составе 25 учащихся.

Кроме этого обучение учащихся начальных классов, начиная с 1 класса ведется по развивающим программам 2004г. 

Дальнейший переход нашей школы на профильное обучение на 3 ступени обучения учащихся обусловлено основными показателями школы: 

это обеспеченность школы необходимым оборудованием, высоко квалифицированными кадрами и достаточной концентрацией учащихся на старшей ступени обучения (на данный момент времени – 104 учащихся – 10-ых, 11-ых кл.)

Проблемой остается недостаточная оснащенность школы на данный период времени компьютерами.

Педагогический коллектив школы понимает и идет по пути выполнения целей и задач национального проекта «Образование», создания современной деловой конкурентоспособной школы, потому что только конкурентоспособная школа может восхищать конкурентоспособную личность.

Включившись в КПМО, который вступает в действие на территории нашего Саратовского региона с сентября 2008г., мы надеемся, что эту сверхсложную задачу мы решим в полном объеме совместно со школой, с учащимися, с вами, с нашими уважаемыми родителями и общественностью.

Только конкурентноспособная школа способна воспитать конкурентноспособного ученика.

(выступление зам. Директора по УВР Чесноковой О.И.)

Визитная карточка МОУ  -СОШ № 4:
На сегодняшний день в школе обучается 511 учащихся (26 классов – комплектов).
· Количество работающих учителей – 50.

· Высшей категории – 27

· I категории – 10

· II категории - 6 

· 1 учитель имеет звание «Заслуженный учитель РФ»

· 10 учителей награждены знаком «Отличник просвещения»

· - знаком «Почётный работник образования РФ»

· В школе сформирована и продолжает развиваться адаптивная модель обучения.

· Цели обучения и воспитания учащихся:

· Создание максимально комфортных условий для развития учащихся на основе индивидуально – дифференцированного подхода.
· Основной принцип этой модели: не ребёнка следует адаптировать к школе, а наоборот,  школа адоптируется к ученику, к его неординарности и даже девиациям. 
· Для осуществления этой задачи в школе создана гибкая 3 –х уровневая система обучения:

· Повышенный уровень 

· классы с углубленным изучением немецкого языка

· Профильные классы (10 «а» химико – биологический, 11 «а» филологический)


· Общеобразовательный уровень

· Компенсирующее обучение
· Созданы условия для обучения и воспитания детей, плохо адаптирующихся к условиям школьного обучения, окружающей среде, имеющих ослабленное здоровье, низкий уровень развития способностей.

· Для развития творческих и интеллектуальных способностей в школе ведутся факультативные занятия  , спецкурсы, индивидуально – групповые занятия. Работают бесплатные кружки (швейное дело, парикмахерское искусство, фольклорный и драматический кружок), спортивные секции.
· Основные направления деятельности школы:

· Непрерывное обучение иностранному языку на всех ступенях обучения

· Раннее обучение иностранным языкам

· Углубленное изучение немецкого языка на II  и III ступени

· Осуществление компенсирующего обучения немецком, у языку для детей российских немцев, с проживанием в интернате при школе. 

· Школа участвует в эксперименте по совершенствованию структуры и содержания образования

· Обучение учащихся в 7 «б» классе.

· Профильные классы

· Довузовская подготовка
· Курсы для поступления в Аграрный университет , « Институт социальных и гуманитарных знаний»

· Проводится профессиональная ориентация учащихся, это:

· Профессиональные кружки

· Психологическая подготовка в самоопределении

· Практика учащихся на предприятиях города

· Профильная и предпрофильная подготовка

· Традиционным стали такие мероприятия как:
· «Первый звонок»

· «Посвящение в старшеклассники»

· День здоровья

· День защитника Отечества.

· День открытых дверей 

· Ярмарка Добра

· В рамках ОАШ–общественно активной школы традиционно организуются и проводятся  мероприятия в окружающем социуме, активное сотрудничество с родителями и общественными организациями.
Школа принимает активное участие в Интернет - программах, районных, областных, региональных, Всероссийских , международных конкурсах, форумах, конференциях, фестивалях, соревнованиях.
· Хочется отметить наиболее яркие достижения учащихся:

· Международный молодёжный форум по партнёрским связям, Германия.2004г.

· Всероссийский конкурс, проводимый американским посольством «Знатоки американской литературы» 2006г.

· Международный форум «Одарённые дети» 2007г.

· Международный конкурс «Невская палитра» 2007г.

· «Языкознание для всех» 2008г.

· Международный математический конкурс «Кегуру»

· Всероссийский конкурс «Русский медвежонок»

· Всероссийский фестиваль исследовательских и творческих работ учащихся «Портфолио ученика» 
· Стабильным остаётся количество учащихся, награжденных золотыми и серебряными медалями.
· 2005 г. – 4 серебряных медали;

· 2006 г.- 1 золотая, 3 серебряных медали;

· 2007 г.- 5 серебряных медалей.

· В 2007г. показатель поступления в ВУЗы вырос на 6% (по сравнению с 2006г.) и составляет 100% 

· Показателями профессионального мастерства педагогов являются
· Открытые уроки, семинары, мастер – классы, практикумы для учителей и руководящего состава школ района

· Публикация научных статей и  методических разработок.

· Участие в «Фестивале педагогического мастерства» в районном конкурсе «Я иду на урок», областном -«Мой мультимедийный урок»;

· Создание авторских электронных образовательных ресурсов, прошедших сертификацию и размещённых на образовательных сайтах. 
· Учителя школы Чеснакова Л.А., СамопаловаТ.К., Китаева Т.Ф., Сергеева С.А., Рябова О.Е., Александрова Е.А., Жумашкалиев Д.З., Исаева В.А., Ерузина Е.М.

· ежегодно  в рамках «Опорной школы» проводят открытые уроки, мастер – классы, семинары, практикумы для учителей и руководящего состава школ района. 

· Подтверждением успешности работы школы стало то, что
· В 2007 г. школа занесена на городскую Доску Почёта

· Доску почёта отдела образования Марксовского муниципального образования за методическую работу и участие в национальном проекте «Образование»

· С 1999г. Педагоги школ являются участниками и призёрами городских и областных  конкурсов «Учитель года»; 

· 2 учителя приняли участие в конкурсе «Лучший учитель Российской Федерации»;
· Подводя итоги, хотелось бы подчеркнуть, что школа – это образовательное учреждение, призванное обеспечить образовательные потребности микрорайона. Школа должна быть конкурентноспособной, с разноуровневым обучением.
· Школа должна быть конкурентноспособной, адаптивной с разноуровневым обучением.

Аналитический отчет

О проведенном внеочередном родительском собрании МОУ СОШ № 4 по общественному обсуждению основных направлений комплексного проекта модернизации образования ММР (КПМО).

18 апреля 2008 г. состоялось внеочередное родительское собрание в МОУ СОШ № 4 в актовом зале школы с повесткой дня: «О комплексном проекте модернизации образования. Его основные направления». На собрании присутствовал коллектив учителей школы (42 человек), родительский состав учащихся 1-10 классов (240 человек), представитель депутатского корпуса Марксовского районного собрания Баранов С.А.. На собрании выступили члены администрации школы: 

- Бабаян А.А. зам. директора по УВР с вопросом «О комплексном проекте Модернизации образования. Его основные направления».

- Чеснокова О.И. (зам. директора по УВР) с вопросом «Только конкурентоспособная школа может воспитать конкурентоспособную личность».

- Великанов В.В. (зам. директора по УПР) «Управленческий совет. Выбор членов управленческого совета из числа родителей, общественности». 

А также активное участие в работе родительского собрания  принял член районного собрания депутатов Марксовского района Баранов С.А., который подробно рассказал о переходе школ на нормативно -подушевое финансирование и о развитии сети образовательных учреждений на территории нашего района (о реорганизации некоторых школ района).

В своем выступлении зам. директора по УВР Бабаян А.А. «О комплексном проекте модернизации образования» представила основные направления КПМО в районе. Она подробно рассказала о предпосылках и возможностях включения МОУ СОШ № 4 в реализацию данного проекта на территории школы, принимавшей активное участие в экспериментах (начиная с 2001 г.) по осуществлению национального проекта «Образование» (эксперимент по совершенствованию структуры и содержания образования введен в одном из первых классов в 2001 году, сейчас это 7Б класс), проходит апробация новых программ и учебников,  учащихся начальных классов обучались по развивающим программам, в школе с 2004 г. введено предпрофильное обучение элективные курсы, профильное обучение с 2007 – 2008 уч. года). Выступающий отметил основные задачи национального проекта « Образование» - это обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей получения полноценного образования обучающихся, это переход к профильному обучению, создание конкурентоспособных школ, которые могут воспитать конкурентоспособных граждан современного общества.

С докладом « Только конкурентно – способная школа может воспитать конкурентноспособную личность» выступила заместитель директора по УВР Чеснокова Ольга Ивановна.  Она дала аналитическую справку о качественном составе преподавателей школы, возможностях школы, совместных достижениях учащихся и учителей, достижения школы в целом (участие школы в районных, областных, всероссийских конкурсах и форумах, фестивалях, спортивных соревнованиях), представила гордость школы – учащихся,  получивших золотые и серебряные медали за последние 5 лет.  

Зам директора по УПР В.В. Великанов в выступлении «Управленческий совет» подробно рассказал о функциях, задачах и целях данного представительного совета школы, о членстве в данном совете. Он представил предварительный список для обсуждения кондидатур из родительского состава школы. Состав был утверждён в количестве 4 человек из родителей (Казакова Н.В., Ногтева Е. В., Бривкальн О.В., Кобзева Л. С.)

По ходу собрания были заданы вопросы: « Как будет осуществляется ремонт школы» , « На какие средства будет осуществляться ремонт школы», «Какие новые формы, методы работы предусмотрены в районе с учащимися по повышению качества обучения, в работе со слабоуспевающими учащимися и со способными учащимися. Будет ли дополнительная оплата за работу с ними?» На эти вопросы исчерпывающие ответы дали члены администрации и депутат районного собрания Марксовского муниципального района, зам главы ММР Баранов С.А.

Общешкольным родительским собранием было принято решение: 

1. Объединить усилия педагогического коллектива школы, представителей широких кругов общественности, родителей в процессе обновления и совершенствования муниципальной образовательной системы, образовательной системы школы по КПМО.

2. Утвердить управленческий совет школы в составе: Казакова Н.В., Ногтева Е. В., Бривкальн О.В., Кобзева Л. С.

Администрация школы

